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Saléininky specialiosios mokyklos
2023 m. spdyio M d. direktoriaus
Isakymu Nr. V - 4

SALCININKU SPECIALIOSIOS MOKYKLOS
2023-2024 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

IVADAS

Salgininky specialiosios mokyklos (toliau — Mokyklos) strateginio plano tikslas - efektyviai
ir tikslingai organizuoti, planuoti, vykdyti ir kontroliuoti mokyklos veikla, poky&ius, telkti mokyklos
bendruomene sprendZiant aktualias ugdymo problemas, tobulinant mokymo ir ugdymo salygas,
sukuriant darnig, be paty&iy aplinka, skatinan&iag mokiniy lavinima, individualiy gebéjimy ir jglidZiy
vystyma, sveikg gyvenseng.

Strategininj plang rengé Sal¢ininky specialiosios mokyklos direktoriaus 2022 m. spatio 3 d.
isakymu Nr. V-15 ,Dél grupés sudarymo Saléininky specialiosios mokyklos 2023-2024 m.
strateginiam planui parengti* sudaryta darbo grupeé. Pasitlymus teiké mokytojai, auklétojai,
mokyklos darbuotojai, mokiniy tévai.

Planas parengtas vadovaujantis vie$umo, partnerystés bei bendradarbiavimo principais.
Strateginis mokyklos planas svarstytas mokyklos tarybos posédyje.

VEIKLOS KONTEKSTAS

Sal&ininky specialioji mokykla ugdo specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP) asmenis, teikia
Jiems Svietimo pagalba, plétoja juy dvasines, intelektines, fizines galias, padeda jveikti socialing
atskirtj bei tapti dorais, atsakingais visuomenés nariais. Ugdomoji veikla specialiojoje mokykloje
nukreipta | $vietimo prieinamuma asmenims, turintiems negalia dél intelekio sutrikimo bei
kompleksing negalig. Mokykla, vadovaudamasi §vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis
bendrosiomis programomis bei jy pritaikymo rekomendacijomis, jgyvendindama strategin mokyklos
plang bei metinj veiklos plang atsiZvelgia j mokyklos bendruomenés reikmes, mokiniy poreikius,
interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj. Mokykla siekia suteikti specialiujy poreikiy
turintiam asmeniui visaveréio savarankisko gyvenimo pagrindus ir padéti jam nuolat tobulinti savo
gebejimus. Taikomi inovatyvis mokymosi metodai, paremti aktyviu mokiniy mokymuisi. Praktiniy
ir netradiciniy mokymo metody taikymas pamokose stiprina mokiniy mokymosi motyvacija,
savaranki§skumo jgiid~ius.



Mokykla savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Sal¢ininky rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais, Salgininky specialiosios
mokyklos nuostatais ir kitais mokyklos veikla reglamentuojanéiais dokumentais.

Mokykla savo veikla planuoja rengdama dvejy mety strateginj veiklos plana, metinj veiklos
plana, mokslo mety ugdymo plana, mokomyjy dalyky planus, individualizuotas pradinio,
pagrindinio, neformaliojo ugdymo programas. Rengiamos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo bei
atestacijos programos. Veiklos planavime dalyvauja mokyklos savivaldos institucijos bei direktoriaus
jsakymu sudarytos darbo grupes.

Sal&ininky specialioji mokykla ugdo mokinius pagal individualizuotas pradinio, pagrindinio
ugdymo programas bei organizuoja neformalyjj §vietimg. Mokykloje veikia 6 bireliai. Mokiniy
neformaliojo ugdymo poreikiai tiriami. Atsizvelgiant j poreikius tikslinama ir koreguojama biireliy
teikiamy paslaugy pasidla.

Siuo metu mokykloje mokosi 39 mokiniai. Sudaryti $esi klasiu komplektai: keturios
specialiosios klasés, dvi lavinamosios klasés. Viena mokyklos mokine, vadovaujantis Gydylojy
konsultacinés l\omlsuos medicininiais paZyméjimais ir tévy pragymu, mokoma namuose. Mokykloje
mokosi $esi Salcmmkq rajono Seimos ir vaiko gerovés centro globotiniai.

Bendrabutyje gyvena 25 mokiniai, veikla organizuojama dvejose aukléjamosiose grupése.

Mokykla turi biblioteka, kurioje mokiniai ir mokytojai gali naudotis esania grozine,
informacine, periodine, metodine literatiira, lavinamosiomis priemoneémis. Bibliotekoje yra galimybe
vesti netradicines pamokas ir uZsiémimus.

Kalbos, kalbéjimo ir komunikavimo sutrikimus turintiems mokiniams taikoma alternatyvi
komunikacija - simboliai.

Mokykloje $venfiamos valstybinés ir tradicinés Sventes: valstybiniy §venéiy mingjimas,
Kaledos, Vélykos, Seimos $venté ir kt.

Mokykloje veikia savivaldos institucijos - Mokyklos taryba ir Mokytojy taryba, kurios
dalyvauja sprendziant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius bei kitus mokyklos
bendruomenés veiklos klausimus.

Siuo metu mokykloje dirba 11 pedagogu: 4 vyresnieji mokytojai, 1 vyresnioji auklétoja, 1
metodininkas, 4 mokytojai, 1 vyr. soc. pedagoge. Visi pedagogai jgije aukdtajj pedagogini
i§silavinima. Svietimo pagalba teikia logopedas, bibliotekininkas, bendrosios praktikos slaugytoja,
mokytojuy padéjéjos.

Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybes biudZeto ir klases krepselio lésy.

[gyvendinant strateginio plano tikslus, bus uZtikrinama SUP mokiniy poreikius atitinkanti
ugdymo kokybe, gerinamas vidaus resursy valdymas sukuriant naujas ir modernizuojant esamas
vidaus ir lauko erdves, uZtikrinant saugias fizines ir emocines mokiniy ugdymo/si bei popamokinio
uZimtumo aplinkas.



2020-2022 M. STRATEGINIO PLANO TIKSLU IGYVENDINIMAS

Sékmingai jgyvendintas mokyklos 2020-2022 m. strateginis tikslas ,,Ugdyti mokiniy
bendrasias ir dalykines kompetencijas, tobulinant pamokos kokybe™.

Siekiant kiekvieno vaiko paZangos buvo primtas sprendimas, kad mokytojai dalykininkai dalj
valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skirs mokiniams
patiriantiems sunkumus konsultuoti. Yra sudarytas konsultacijy tvarkarastis. Pagalba yra prieinama
kiekvienam mokiniui. Konsultacijos leido pagerinti mokiniy mokymosi rezultatus.

Buvo patobulinta mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo sistema. Mokytojai
atnaujino dalyky vertinimo kriterijus. Kriterijai yra ai$kfis ir suprantami mokiniams, pagal jy
galimybes padeda jsivertinti savo paZangg. Tai sudaré salygas kiekvienam mokiniui individualiai
siekii paZangos, atsirado motyvacija mokytis. Didelis démesys buvo skiriamas pamokos kokybés
tobulinimui, siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos. Mokytojai, siekdami padéti mokiniams
aktyviau jsitraukti j ugdomajj procesa, geriau jsisavinti mokomaja medziaga, metodingje grupéje
dalinosi patirtimi apie pamoky gerinimo galimybes. Dauguma mokytojy pamoky metu naudoja
interneting platforma Wordwall, kuri suteikia laisve kurti ir redaguoti turimg medziaga. Galima kurti
interaktyvius Zaidimus bei edukacines veiklas ir uzduotis. Mokiniams uZduotys labai patinka, Jos
didinama mokymosi motyvacija.

Mokykloje dirba kompetetingi pedagogai, jie nuolat tobulinasi, skleid”ia geraja patirt,
kurybiskai taiko veiksmingus ugdymo metodus bei specialiasias mokymo priemones. Mokytojai ir
pagalbos mokiniui specialistai aktyviai dalyvavo seminaruose ir mokymuose. Vidutinidkai kiekvienas
mokylojas iSklausé 40 val. kvalifikacijos tobulinimo kursy. Daugumoje seminary pedagogai
dalyvauja nuotoliniu baidu, renkasi mokyklos tikslus ir uzdavinius atitinkan&ius seminarus. Pedagogai
dalyvavo virtualiuose seminaruose ir konferencijose gilindami %inias apie autizmo spektro sindroma
(ASS) wrin¢iy mokiniy ugdymo aktualijas. Neparenglas darbuotojas atsakingas uz socialinio ir
emocinio ugdymo programos ,,Obuolio draugai jgyvendinima.

Mokykloje organizuojama popamokiné veikla nukreipta savarankidkumo, savitvarkos,
soctaliniy jgiidZiy ugdymui, pamokose jgyty Ziniy, mokéjimy pritaikymui ir itvirtinimui. Auklétojy
veikla planuojama ir atspindi bendra mokyklos tikslg bei uzdavinius. Svarbiausias démesys skiriamas
ugdytiniy pazinimui, jy saugumui ir prevencinei veiklai. Auklétojai organizuoja mokiniy veikla,
atitinkan€ig jy pomégius ir jgimtas galimybes. Mokytojai reflektuoja savo profesing praktikg ir
naudoja griztamgjj ry§j pamokos tobulinimui.

Mokykloje sistemingai yra vykdomas patyriminis ugdymas per projektines veiklas _Rudens
Svente®, | Velykos®, , Ku¢iy vakaras“ ir kt..

Sekmingai jgyvendintas uZdavinys ,,Ugdyti sveikos gyvensenos jgidzius“. Buvo realizuotas
sveikalingumo projektas ,.Noriu biiti sveikas™ ir vasaros poilsio organizavimo projektas ,,Aktyvuok
vasarg!”. Projekiai buvo skirti formuoti sveikos gyvensenos jglidZius. 2022 m. mokykla i§ klasés
krepSelio 1&8y jsigyjo lauko treniruokliy komplekta bei kitg sportine jranga.

2021 m. mokykla dalyvavo tarptautiniame projekte ,Latajaca poradnia online®, kurj
organizavo ORPEG (Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg) (Lenkija). Projekto metu buvo
organizuoti du nuotoliniai seminarai mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams, kurio metu
vyko gerosios patirties sklaida. Gavus tévy sutikimus, nuotoliniu biidu atliktas 10 mokyklos mokiniy



testavimas. Projekto metu logopedas, psichologas, fizioterapeutas jvertino mokiniy galias ir
sunkumus ir pateiké i§samias i§vadas bei rekomendacijas, kurios yra taikomos dirbant su SUP
mokiniais.

2022 m. mokykla dalyvavo tarptautiniame projekte ,, Wedrowka na dwa kraje”, kuriuo tikslu
buvo specialiyjy poreikiy mokiniy kompetencijy (socialiniy, pilietiniy) ugdymas, ry$iy su
bendraamziais uzmezgimas.

Pavyko pasiekti strateginj tikslg ,,Ugdyti saugy ir sveikg vaikg®. 90 proc. mokiniy dalyvavo
neformaliojoje veikloje. Mokykloje veike 6 biireliai.

Rengimai planuojami renginiy plane. Visi mokiniai dalyvavo renginiuose stiprinanciuose
pilietines ir dvasines vertybes: Sausio 13-osios Laisves gynéjy dienos mingjime, Vasario 16-0sios
minéjime.

Nuolat stiprinamas mokyklos bendruomeni§kumas. Mokiniy tévai jtraukiami j mokyklos
veiklas. Mokytojai ir pagalbos specialistai individualiy pokalbiy metu padeda tévams paZinti ir
suvokti jy vaiky ugdymosi poreikius, i§spresti elgesio problemas, skatina ir padeda ieskoti pagalbos
mokykloje ir uZ jos riby (pvz. poreikiui esant kreiptis medicinos pagalbos). Ypa¢ glaudus rysys su
tevais buvo uzmegztas nuotolinio ugdymo metu.

Efektyviai veikia mokyklos Vaiko gerovés komisija. Posédiy metu yra sprendZiamos elgesio,
bendravimo problemos, analizuojami mokymosi sunkumai ir numatomos pagalbos priemonés.

2020 m. keturios mokyklos pedagogés dalyvavo socialinio ir emocinio ugdymo
programos ,,Zipio draugai” mokymuose, kur jgijo Ziniy ir kompetencijy ir jas veiksmingai taiko
mokiniy socialiniy jglidZiy ugdyme. Atsizvelgus j mokiniy galimybes, programa buvo jgyvendinama
du metus. Nuolat yra plétojama paty&iy, smurto ir Zalingy jprodiy prevenciné veikla. Kasmet
dalyvaujama Tolerancijos dienos mingjime ir akcijoje ,,Savaité be paty&iy™.

Igyvendinant uZzdavinj ,Ugdyti sveikos gyvensenos jgiidzius* kasmet realizuojami
sveikatingumo projektai, finansuojami i§ Salininky rajono savivaldybés visuomenés sveikatos
remimo specialiosios programos 1éu. Projekty tikslas - formuoti gebgjima atsispirti bendraamzZiy
spaudimui, mokyti apginti savo nuomone, mokyti bendrauti tarpusavyje, organizuoti turiningg ir
sveikatai naudinga ugdytiniy uZimtuma.

Igyvendinant sirateginj tikslg ,,Sukurti saugia mokyklos aplinkg* suremontuotas bendrabuéio
koridorius ir 4 kabinetai. Taip pat buvo atliktas valgyklos remontas. Darby verté 13900 eury.

IS mokymo eS8y buvo jgyta interaktyvi smélio déze, kuri yra skirta edukacijai per Zaidimus,
kas puikiai tinka mokiniams turintiems specialiyjy poreikiy. Priemoné gerina gebéjima sutelkti
démesj, motorinés raidos vystymasi, socialinius jgiidZius, moko gamtos supratimo, jg galima
panaudoti jdomioms ir interaktyvioms pamokoms apie aplinka, gamtg ir moksly, apie vandens
telkinius: krioklius, vandenynus, upes, eZerus ir daug kity dalyku.

Taip pat buvo jgyta 3D mokomujy objekty klasé. 3D objektai padeda jsisavinti ir suprasti
pateikiamg informacija daug greigiau ir efektyviau. Sukuriamas jspidis nepalieka né vieno abejingo
bei jtraukia net maZiausiai motyvuotus mokinius. Mokykla jsigijo daug mokomujy priemoniy, skirty
tyrinéti supanCig aplinka, kurios yra naudojamos pamoky mety ir popamokinéjé veikloje. Buvo
nupirkti 7 kompiuteriai ir 9 planSetiniai kompiuteriai, bibliotekos fondas papildytas naujais
vadovéliais ir mokomagja literatiira.

I8 leSu, kurias mokyklai skyré Lietuvos lenky mokykly mokytoju draugija ,,Macierz szkolna®,
buvo jsigytos priemones skirtos darbui su autizmo spektro sutrikima turin&iais mokiniais: pasunkinta



liemene, ausinés, vandens bei kosmoso efekty projektoriai, muzikinis centras su atpalaiduojangiais
jraSais ir kitos priemones.

I8 Nacionalinés §vietimo agentiiros mokykla gavo 4 komunikatorius.

Mokykla savo baze praturtino lauko treniruokliy komplektu bei kita sportine jranga, kuri
skirta fizinio ugdymo pamokoms bei organizuojani uZzimtumg mokiniams gyvenantiems
bendrabutyje.

Dalies numatyty uzdaviniy nepavyko jgyvendinti dél 1ésy stokos: jsigyti mobiliojo panduso
ir jrengti lifto; jrengti vaizdo stebéjimo kamery mokyklos iSoréje ir viduje; neaptvertas mokyklos
kiemas; nejrengti edukaciniai takeliai mokyklos kieme.

Mokyklos vizija

Jauki, saugi, gera, kaitai atvira mokykla, suteikianti galimybes asmenybei atskleisti ir

puoseléti savo gebéjimus bei lengvai integruotis j visuomene.

Mokyklos misija
Teikti kokybiska pradinj ir pagrindinj ugdyma pagal individualizuotas programas, siekiant
kiekvieno mokinio asmeninés paZzangos.
Vertybés

Saugumas, tolerancija, teisingumas, geranori§kumas, demokratiskumas.

SSGG analizé
Stiprybés

** Mokyklos bendruomenés nariai Zino ir puoseléja mokyklos vertybes bei tradicijas, kuria
savitg, atvirg mokyklos kultiira, svetingg aplinkg.

“* Mokyklai biidinga bendroji ripinimosi mokiniais politika.

< Pagalbos mokiniui specialistai, mokylojai ir mokyklos administracija bendradarbiauja
tarpusavyje ir teikia jvairiapuse pagalba mokiniams.

< Kompetentinga pedagogy ir pagalbos specialisty bendruomené.

% Mokytojai nuolat kelia profesine kvalifikacija.

%+ Palankus tvarkarastis tiek mokiniams, tiek mokytojams.

< Saléininky rajono mokiniai, besimokantys mokykloje, mokymosi laikotarpiui apriipinami
bendrabuciu.

% Vykdomas patyriminis mokymas.

% Gerinamos ugdymo salygos (klasés apriipinamos mokymo priemonemis, naujais IT
Jrenginiais, baldais).

% Naudojamas elektroninis dienynas.
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Organizuojamos edukacines i$vykos.

Silpnybés

Pamokose dominuoja tradicinio mokymo biidai, tai neskatina mokiniy noro veikti ir prisiimti
atsakomybe uZ savo paZanga.

Skirtinga mokiniy mokymosi patirtis ir motyvacijos stoka.

Mokiniams triiksta kriti$ko saves vertinimo jgiidZiy.

Neuztikrinta pakankama psichologiné pagalba.

Sporto salés ir lauko sporto aikstelés neturéjimas.

Silpna mokomujy dalyky integracija.

Ne visi mokyklos bendruomenés nariai laikosi taisykliy ir susitarimy.

Didéja sunkiai gyvenan¢iy Seimy skaiius, prastéja mokiniy socialing bikle.

Nepakankami mokiniy socialiniai jgiidZiai.

Zemas tévy aktyvumas naudojantis elektroniniu dienynu.

Nepakankamas mokiniy tévy jsitraukimas j mokyklos veikla.

Mokyklos pastatas nepritaikytas Zmonéms su negalia, judantiems su vezimélio pagalba (néra
lifto, keltuvo ir kitos jrangos reikalingos Zmonéms su negalia).

Mokyklos teritorija neaptverta.

Galimybés

StrategisSkai patogi mokyklos vieta — mokykla yra miesto pakraStyje, turinti didele teritorija,
kurioje galimas jvairiy edukaciniy aplinky kiirimas.

Mokiniy saugumo uztikrinimas vykdant jvairias prevencines programas bei tobulinant ir
Irengiant naujas edukacines erdves.

Platus neformaliojo ugdymo pasirinkimas, kurio veikla orientuotaj parengima savarankiskam
gyvenimui, integravimuisi j visuomene.

Inovatyviy ugdymo metody, grindZiamy IKT taikymu pamokose, diegimas.

Plétoti mokiniy socialinius jgiidius, saviraiska, popamokine veikla.

Konsultacinés pagalbos ugdymo klausimais teikimas mokiniy tévams.

Plesti informacija apie mokykla, kurti patrauklesnj ivaizdj tarp bendruomenés ir visuomenes
nariy.

Kelti pedagogy kvalifikacijg informaciniy technologijy srityje.



¢ Skatinti mokytojus dirbti inovatyviau, drgsiau ie$koti ir taikyti praktikoje naujus mokymo(si)
metodus, ugdymo procese naudoti IKT. .

+¢ Skatinti mokiniy atsakomybe uZ savo veiksmus.

% Gerinti materialing baze dalyvaujant projektuose, panaudojant fondy, réméjy lésas.

% Pagalbos Seimoms, auginan¢ioms nejgalius vaikus, plétojimas.

¢ Specialiyjy poreikiy mokiniy jtrauktis j bendrojo ugdymo mokyklas.

¢ Psichologo 0,5 etato steigimas.

Grésmés

¢ Daug neaiSkumuy vykdant §vietimo reforma.

< Visuotinio jtraukiojo ugdymo igyvendinimas (nuo 2024 m.) séja neZinig dél specialiosios
mokyklos ateities ir kelia jtampa mokyklos benruomenéje.

%+ Mokykloje pasitaikantis destruktyvus mokiniy elgesys.

% Nepakankama tévy jtaka mokymo ir aukléjimo procese.

% Neuztikrintos galimybés igytas Zinias pritaikyti prakiikoje.

% Socialinés rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skai¢iaus didéjimas.

% Ribotos baigusiy mokykla mokiniy tolimesnio mokymosi ir jsidarbinimo galimybeés.

Technologiniai veiksniai

Technologijy prieinamumas mokykloje yra pakankamai iSvystytas — visose klasése yra jrengtos
kompiuterinés darbo vietos su interneto prieiga, interaktyvios lenios su daugialypés terpés
projektoriais. Pedagogai i§ dalies taiko IKT ugdymo procese.

Besikeiciancios technologijos bei jy taikymo galimybés skatina plétoti §vietimo informaciniy
ir komunikaciniy technologijy infrastruktiira. Mokykloje naudojamasi 23 kompiuteriais, tatiau
ugdymo proceso tobulinimui $iy priemoniy skaiciy reikéty didinti, o technologiskai pasenusias
priemones atnaujinti.

Irengtas relaksacinis ,,Pojli¢iy kambarys®, kuriame vyksta regos, klausos, uoslés ir jutimo
pojuciy stimuliacija, siekiant atpalaiduoti, nuraminti arba prieSingai - suaktyvinti ir tuo paciu skatinti
vaika atkreipti démesj j jo aplinka, siekti padidinti susijaudinimg, motyvuoti ir skatinti tyrinéjima.
Sensorinio kambario jrenginiai pritaikyti jvairaus amZziaus vaikams, turintiems raidos sutrikimy,
socialinés adaptacijos sunkumy, emocijy ar elgesio problemy. [sigyti interaktyvieji kubai ,,iMO*,
planSetés, 3D lenta.

Ekonominiai veiksniai

Mokykloje rengiamos metinés biudzeto i3laidy samatos pagal ugdymo proceso organizavimo ir
ugdymo aplinkos apriipinimo §vietimo jstaigose programa.

Mokyklos veikla finansuojama i§ tikslinés valstybés dotacijos ir mokinio krepselio lesu.
Papildomos léSos gaunamos i specialiyjy programy, réméjy ir 2 % pajamy mokeséio.



Mokinio krepSelio &3y i§ dalies pakanka ugdymo planui jgyvendinti, mokymo priemonems ir
vadovéliams jsigyti, mokytojy kvalifikacijai tobulinti. BiudZeto 1é$y, skirty aplinkai finansuoti,
pakanka biitinoms i§laidoms.

I8analizavus vidinius ir iSorinius veiksnius, i$nagringjus SSGG, apklausus mokyklos
bendruomene buvo:

- Numatyti Sie strateginiai tikslai:

1. Gerinti ugdymo kokybe tobulinant ugdymo(si) procesa.

2. Plétoti mokiniy ir tévy (globéju, ripintojy) $vietimo ir konsuliavimo paslaugas.
3. Kurti atvirg, jaukig ir saugig, mokyklos patraukluma didinan¢ig, aplinka.

- I8skirtos prioritetings strateginio plano kryptys:

* Ugdymo(si) proceso kokybeé.

* Saugus ir sveikas vaikas.



2023-2024 METUY STRATEGINIO VEIKLOS PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PRIEMONES

I. Tikslas

Gerinti ugdymo kokybe tobulinant ugdymo(si) procesa.

Uzdaviniai:

1.1. Aktualizueti, jprasminti ugdymo programy turini.

1.2. Tobulinti mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima ir isivertinima.

1.3. Tobulinti projektine veikla.

1.1. uzdavinys. Aktualizuoti, jprasminti ugdymo programy turinij.

Priemoné Laukiamas rezultatas _ Igyvendinimo Atsakingi Finansavimo $altiniai,
laikotarpis 1éSos
1.1.1. | Susieti bendrais tikslais ir 90 proc. pedagogy gebés ugdymo 2023 m. Mokyklos direktorius, NBomg.WEmt iStekliai

glaudZiais ir tarpdalykiniais ry$iais
atskiry dalyky ugdymo turinj.

turinj pritaikyti pagal mokiniy
poreikius, polinkius ir galias.

60 proc. pedagogy ugdymo turinj
gebes susieti bendrais tikslais ir
glaudZzais tarpdalykiniais ry$iais.
Pedagogai savo darbe gebés
pritaikyti dalykus integruojanéias
temas ir metodus bei forma.

vertybes bei jgiidZius.

Ugdymo turinys plés vaiky Zinias,

mokytojai,
mokytojy padéjéjai

KK lé3os
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1.1.2.

Siekti formalaus ir neformalaus
ugdymo turinio programy dermes.
Sistemingai planuoti ir pravesti
tarpdalyking (temine) integracija.

80 proc. mokytoju,
bendradarbiaudami tarpusavyje,
praveda 1-3 integruotas dalyky
pamokas per mokslo metus. Vaikai
itraukiami | praktines veiklas. Apie
60 proc. pedagogy jgyja Ziniy,
dalyvauja mokymuose apie
tarpadalykine integracija,
bendradarbiavimo galimybes bei
budus.

40 proc. pedagogy geba atpazinti
ugdymo turinio dermés poZzymius.
Pedagogy tarpusavio bendravimas
ir bendradarbiavimas skatina
dalintis patirtimi mokykloje ir su
kity mokykly pedagogais.

2024 m.

Mokyklos direktorius,
neformalaus ugdymo
biireliy vadovai,
mokytojai

Zmogiskieji istekliai
KK iéSos

1.1.3.

Atlikti pamokos kokybés vertinima
(analizuoti pamokoje naudojamy
metody, formy, budy, stiliy
jvairove).

60 proc. pedagogy pamokose
naudoja inovatyvius mokymo(si)
budus. 95 proc. pedagogy planai
vra aiSkiis, paprasti, padeda siekti
individualiy mokinio ugdymosi
tiksly. Pamokos kokybé vertinama
pagal mokykloje aptartus ir
patvirtintus vertinimo kriterijus. 90

2023-2024 m.

Mokyklos direktorius,
metodinio barelio
vadovas,
mokytojai

NBo%WE.mt iStekliai
KK 1éSos
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proc. pamoky mokymosi uZdaviniai
sigjami su mokymo uZdaviniais
teminiuose planuose.

Ugdyti mokiniy mokéjimo mokytis
kompetencija.

Pedagogai Zino 80-ties proc.
mokiniy mégstamus mokymosi
biidus. 40 proc. mokiniy mokymosi
metu geba kontroliuoti pazintinius
ir emocinius procesus. Vidutinj
intelekto sutrikima turintys vaikai
pasitiki savimi, tiki mokymosi
sekme, jaucia atskomybe uz savo
mokymosi veiklg, procesg ir
rezultatus; 30 proc. pedagogy
dalijasi Ziniomis, jgyta patirtimi su
kitais mokyklos pedagogais.

2023 m.

| Mokyklos direktorius,

metodinio birelio
vadovas,
mokytojai

!

Zmogiskieji istekliai
KK lésos

Pradeti vykdyti priesmokyklinio
ugdymo programa.

Atsizvelgiant j kiekvieno vaiko
patirtj, galias, ugdymosi poreikius,
bus sudarytos sglygos uztikrinti
optimalig vaiko raida, padéti
pasirengti mokytis pagal pradinio
ugdymo individualizuotg programa.

2023 m.

Mokyklos direktorius

MK Ié3os
Zmogiskieji i3tekliai
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1.1.6.

Pradeti vykdyti socialiniy jgtidziy
programa.

Mokiniams bus sudarytos salygos
siekti asmeninés brandos, formuoti
integralius komipetencijy pagrindus, i
ypatinga démes;j skiriant socialiniy
— emociniy kompetencijy ugdymui,
gyvenimo jgiidziy ir pozityviy
santykiy su savimi ir kitais
Zmonémis formavimui, padeti
apsispresti dél tolesnio mokymosi
siekiy, profesinés veiklos kelio,
gyvenimo bendruomengje
Iprasminimo biidy ir pasirengti
socialinei integracijai.

I

2023 m. Mokyklos direktorius

MK lésos
Naom@amt iStekliai

1.2. uzdavinys. Tobulinti mokiniy pasiekinmy ir pazangos vertinimg ir isivertinimg.

Priemoné

Laukiamas rezultatas

Igyvendinimo
laikotarpis

Atsakingi

Finansavimo $altiniai,
IéSos

1.2.1.

Pamokose taikomi jvairesni
18mokimo stebésenos budai.
Vertinimas pagrjstas konkregiais
vertinimo kriterijais.

Susitarta dél vertinimo kriterijy. Ne
maziau kaip 80 proc. mokytojy
taiko veiksmingus i¥mokimo,
pazangos stebéjimo ir patikrinimo
bidus. Vertinant remiamasi
konkregiais kriterijais.

2023 m. Mokyklos direktorius,
metodinis barelis,

mokytojai

Zmogiskieji istekliai
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1.2.2.

Vertinimui ir jsivertinimui taikyti
budus ir metodus, atitinkandius
mokinio individualius gebéjimus.

95 proc. mokytojy geba jvertinti ne
tik mokinio jgytas Zinias, supratimg
ir gebgjimus, bet ir pasiekta
pazanga. Pedagogai koreguoja
vertinimo aprasus, vykdo
stebéjimus, juos analizuoja.
Ugdymo procese daug démesio
skiria formuojamajam,
apraSomajam vertinimui, mokinio
isivertinimui. 100 proc. mokytojy
fiksuoja ir analizuoja bei vertina
mokiniy individualius pasiekimus
visy dalyky pamokose, pagal
mokinio gebéjimus atitinkanéius
individualius vertinimo kriterijus.

2024 m.

Mokyklos direktorius,

metodinio burelio
vadove,
mokytojai

Zmogiskieji i3tekliai

1.3. uzdavinys. Tobulinti projektine veikla.

Priemoné

Laukiamas rezultatas

Igyvendinimo
laikotarpis

Atsakingi

i Finansavime Saltiniai

ParaiSky teikimas ir aktyvus
dalyvavimas rajono, Salies ir
tarptautiniuose projektuose.

Kasmet sudaryta darbo grupe
rengia bent tris projekto paraiskas
finansavimui gauti.

2023 - 2024 m.

Administracija,
mokytojai,
projekty vadovai

| Zmogikkieji istekliai
_ Projektinés 1é3os

i
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Gautas finansavimas bent vieno
projekto vykdymui.

1.3.2. | Mokyklos veiklos kryptis Kasmet vykdomi ne maZziau kaip 2 2023 - 2024 m. Administracija, Zmogiskieji itekliai
atspindinéiy projekty vykdymas. projektai 1-10 klasiy mokiniams. projekty vadovai, Projektinés 1¢3os
Mokslo mety pabaigoje vyksta mokytojai
projekty pristatymas mokyklos
bendruomenei.
II. TIKSLAS

Plétoti mokiniy ir tévy (globéju, ripintoju) Svietimo ir konsultavimo paslaugas.

Uzdaviniai:

2.1. Gerinti mokiniy uZimtuma pertrauky metu, organizuoti bendrus mokiniu, mokytoju ir tévy (globéju, riipintoju) renginius.

2.2. Tobulinti tévu (globéju, ripintojy) informavime ir ¥vietimo, bendradarbiavimo bidus bei formas.




2.1 uzdavinys. Gerinti mokiniy uZimtuma pertrauky metu, organizuoti bendrus mokiniy,

mokytojy ir tévy (globéju, rapintojuy) renginius.

Eil. Priemonés Laukiami rezultatai Igyvendinimo Atsakingi Finansavimo
Nr. laikotarpis Saltiniai
2.1.1. | Mokiniy uzimtumo per pertraukas | Parengta ir 1gyvendinama mokiniy uZimtumo per 2023-2024 m. Mokytojai NEomu.wE&m
programos parengimas ir pertraukas programa. 1§tekliai
1gyvendinimas. Joje dalyvauja ne maziau kaip 80 proc. mokiniy ir
mokytojy. Du Kartus per savaite po 3-jy pamoky
pravedama 20 minuéiy judrioji ar fiziniam
aktyvinimui skirta pertrauka.
2.1.2. | Mokininiy uzimtumas atostogy Organizuojamas ir vvkdomas pradiniy Klasiy 2023-2024 m. Administracija, Savivaldybes
metu. mokiniy uzimtumas vasaros atostogy metu (10 pradiniy klasiy 1&Sos
dieny). mokytojai, Maommwﬁm&
bibliotekininke, iStekliai
mokytoju

padéjéjai




16

2.2. uzdavinys. Tobulinti tévy (globéju, riipintoju) informavime ir Svietimo, bendradarbiavimo biidus bei formas.

Eil. Priemonés Laukiami rezultatai Igyvendinimo Atsakingi Finansavimo
Nr. ) laikotarpis - $altiniai
2.2.1. | Parengti tévy (globéjy, riipintojy) | ApraSas reglamentuos mokyklos 2023 m. Socialinis NBo%WE%
informavimo ir bendradarbiavimo | bendradarbiavimo su mokiniy tevais ir jy pedagogas, istekliai
o . informavimo tikslus, btdus ir formas bei sudarys oo . S
tvarkos aprasa. . .. _ ", ’ klasiy, grupiy | Projektinés IéSos
tévams (globéjams, rupintojams) palankias sglygas L
dalyvauti mokvklos gyvenime. aukletojai
mokytojai
2.2.2. | Tevy konsultavimas ir skatinimas | Reguliari informacija apie mokinio ugdymosi 2023 m. Administracija NEO%WE%
naudotis elektroniniu dienynu. pasiekimus, elgesj mokykloje klasiy, grupiy 1Stekliai
vykdomas veiklas. Ne maziau kaip 70 proc. tévy vadovai,
prisijunge prie elektroninio dienyno. socialinis
pedagogas
2.2.3. | Tevy jtraukimas | mokyklos Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy tévy 2023 - 2024 m. Admuinistracija, Zmogiskieji
bendruomenés tradicinius bendruomenés jsitraukia j mokyklos veiklas. klasés, grupés iStekliai
renginius ir veiklas. VieSinama ne maZiau kaip 80 proc. mokykloje vadovai, Projektings ir
vykdomy veikly. mokytojai reméjy lésos




HI. TIKSLAS. Kurti atvira, jaukia ir saugia, mokyklos patraukluma didinandia, aplinka.

Uzdaviniai:

3.1. Skatinti edukaciniy ir kiirybiskuma ugdantiy aplinky kiarima mokykloje, pamokose, virtualioje erdvéje.

17

3.2. Modernizuoti ugdymo, poilsio aplinkas ir gerinti ugdlyme(si) salygas.

3.1. uzdavinys. Skatinti edukaciniy ir kiirybiSkumg ugdan

¢iy aplinky kiirima mokykloje, pamoKose, virtualioje erdvéje.

Eil. Priemonés Laukiami rezultatai Igyvendinimo Atsakingi Finansavimo
Nr. laikotarpis Saltiniai
3.1.1. | Naujy edukaciniy erdviy kiirimas. | Prasmingas mokiniy uZimtumas pertrauky metu, 2024 m. Administracija, Zmogiskieji
sukurtos erdvés mokiniy edukacijai (lauko klases), bibliotekininke, i8tekliai
erdves mokiniy fiziniam ugdymui. auklétojai KK 1é3os
1.2 proc. GPM
3.1.2. | Mokiniy poilsiui skirty erdviy Sukurtos erdvés mokiniy poilsiui ir fiziniam 2023-2024 m. Auklétojai, Zmogiskieji
kaorimas. Mokyklos lauko aktyvumui mokyklos bendrabutyje ir kieme. mokytojai, i$tekliai
aplinkos kiirimas ir tobulinimas. direktoriaus Ukio lésos
pavaduotojas tikio | 1,2 proc. GPM
reikalams
3.1.3. | Mokyklos erdviy dekoravimas, Parengti ne maziau negu 4 edukaciniu aplinky 2024 m. Mokytojai, Zmo giskieji
bendrakiara. kiirimo projektai. auklétojai, i8tekliai
[rengtos vietos mokiniy kiirybiniams darbams direktoriaus Ukio lésos

eksponuoti. Mokiniai taps mokyklos aplinkos

pavaduotojas iikio

|
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kirimo dalyviais, savo idéjomis, projektais, reikalams
darbais, kiiriniais prisideés prie erdviy atnaujinimo
ir kurimo. [ veiklg jsitrauks ne maZiau kaip 60
proc. mokiniy.
3.2. uzdavinys. Modernizuoti ugdymo aplinkas ir gerinti ugdymo(si) salygas.
Eil. Priemonés Laukiami rezultatai Igyvendinimo Atsakingi Finansavimo
Nr. ) laikotarpis Saltiniai

3.2.1. | Mokytojy ir mokiniy apriipinimas | Sudaryta ugdymo proceso aprupinimo mokymo 2023 m. Administracija, KK l1ésos
ugdymo procesui reikalingomis priemonémis darbo grupé, kuri tiria mokytojy ir bibliotekininkeé
priemonémis. mokiniy poreikius, leidykly pasialymus, sudaro

perspektyvinius vadoveéliy ir kity priemoniy
pirkimo planus.

3.2.2. | Klasiy ir kabinety apriipinimas Kasmet IKT bazé atnaujinama ir papildoma ne 2023-2024 m. Direktorius, KK lésos
IKT maziau kaip 20 proc. IT specialistas Ukio 1é3os
mokymosi priemonémis.

3.2.3. | Virtualios informacinés aplinkos | Atnaujinta mokvklos internetiné svetaine. Kas 2023-2024 m. Direktorius, Ukio 1éSos

karimas.

meénes] sistemingai atnaujinamas svetaings turinys
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padés bendruomenei greitai surasti aktualiag uZ interneting
informacija. svetaing
Atnaujinta internetiné svetainé reprezentuos atsakingas asmuo

mokyklg, nuolat informuos mokyklos
bendruomeng ir visuomene apie mokyklos
aktualijas, pasiekimus, vykdys sklaida apie
vykdomas veiklas.

LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendindant strateginj plana, pagerés ugdymo kokybé, mokiniai jgis naujy gebéjimu, mokytojai patobulins bendrasias, profesines ir
specialigsias kompetencijas; bus rastos 1é3os edukaciniy erdviy bei aktyviy poilsio erdviy jgyvendinimui, sudarytos saugios ir higieniskos salygos
ugdymui, gerés veiklos planavimas ir plany jgyvendinimas, bus dirbama komandoje, derinant skirtingy specialisty jgiid7ius, ttraukiant mokyklos
bendruomene j projekty jgyvendinima ir tiksly pasiekima.

STRATEGINIU TIKSLU PASIEKIMU KONTROLE
Strateginio plano stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Uz strateginio plano igyvendinimg atsako mokyklos direktorius

Mokyklos direktorius stebi ir jvertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar priemonés yra
efektyvios. Prireikus inicijuoja strateginio plano patikslinima.
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